Offre d’emplois : directeur/ directrice service enfance

Le service enfance des communes du Sappey en Chartreuse et de Sarcenas (SIGS) recrute un
Directeur/ directrice pédagogique d’animation.

Au sein de la structure enfance de I’intercommunalité :
Lors des semaines scolaires :

Vous assurez la gestion journaliére des plannings de répartition ATSEM et agents et le
respect des quotas imposés par le cadre législatif et juridique

Vous assurez la surveillance des enfants lors des temps méridiens et périscolaires du matin
et du soir. Vous veillez a leur sécurité physique, morale et affective.

Vous participez a la gestion de la structure : inscriptions quotidiennes, encadrement et
fonctionnement d’équipe, gestion des gouters. Vous proposez des animations et les menez a
bien en lien avec I’ensemble de 1’équipe d’animation. Vous étes garants de la rédaction du
projet pédagogique de la structure et a la mise en place des projets d’animations. Vous
participez aux échanges avec les familles et veillez au bon respect du reglement intérieur de la
structure.

Vous assurez les liens entre les différents services (enseignants, créche, parents etc.).

Vous préparez les annonces d'embauches et assurer la diffusion des offres d'emplois. Vous
participer aux recrutements des employes.

Vous étes garants du bon fonctionnement de I'équipe, de la préparation et de la
programmation des réunions d'équipe.

Lors des mercredis :

Vous travaillez sur le centre de loisirs les mercredis en tant que directeur/trice. Vous
participez a la gestion du centre de loisirs du mercredi au cote du directeur adjoint et
participez a 1’élaboration du programme. Vous étes responsable du fonctionnement d’équipe.
Lors des vacances scolaires :

Vous travaillez sur le centre de Loisirs des vacances scolaires environs 4 semaines/an en tant
que directeur/trice. Vous gérez 1’administratif en amont de 1’ouverture, le recrutement, la
préparation pédagogique des semaines de centre de loisirs dont vous étes le/la référent(e).
Vous participez a I’élaboration du programme.

Profils

- Etre dynamique et motivé

- Force de proposition et de diversité dans 1’organisation d’animations aupres des enfants.



- Etre exemplaire autant devant les enfants que devant les adultes

- Capacite a travailler en équipe

- Sens du service public et bonne organisation

- Dipléme de direction obligatoire (BAFD, BPJEPS...) ou équivalence.

Le poste en détail :

CDD de la fonction publique territorial pour un an (période d’essai de 2 mois) qui pourra étre
reconduit sur un contrat plus long. Rémunération en fonction de la Grille indiciaire de la
fonction publique territoriale, au grade d’ Animateur Territorial, catégorie B.

Contrat de 35h/semaines annualisées

Poste a pourvoir le 26 aout 2024.

Prime annuelle, RIFSEEP (part fixe et part variable CIA). Repas compris au réfectoire en
semaine.

Pour candidater : Merci de nous envoyer CV et lettre de motivation au secrétariat du SIGS a
I’adresse peri.sigs@gmail.com. N’hésitez pas a nous contacter également au 0674094477 si
vous avez des questions.



