COMMUNE DE
SAINT-PIERRE DE CHARTREUSE

8 Place de la Mairie, 38380 SAINT-PIERRE DE CHARTREUSE
04 76 88 60 18 / accueil@saintpierredechartreuse.fr

LA COMMUNE DE SAINT-PIERRE DE CHARTREUSE RECRUTE :

UN AGENT TECHNIQUE POLYVALENT (H/F)

Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux / agents de maitrise
Poste ouvert aux titulaires / contractuels

Emploi permanent — Création de poste - A pourvoir a partir du 1" Mai 2025 - Temps complet

DESCRIPTIF DE L’'EMPLOI :

Au sein du Service Technique Municipal, I'agent aura pour missions principales, sous la responsabilité du responsable

du service technique, de participer activement a tous les travaux réalisés par I'équipe technique.

Poste créé en vue d’un départ a la retraite en 2026

Une période de tuilage d’'un an avec l'agent en poste actuellement permettra d’acquérir et capitaliser la

connaissance sur le patrimoine de la commune
MISSIONS :

Mise en ceuvre des projets sur le terrain

- Organiser et mettre en ceuvre les différents travaux avec I'appui du responsable de service, en assurer le

suivi technique, participer a I’organisation de I'équipe

- Assurer le contréle technique et participer a la réception des travaux réalisés par les entreprises et les

prestataires pour le compte de la commune

Interventions et travaux sur la voirie, le patrimoine bati et I’ensemble des infrastructures de la

collectivité

- Assurer la viabilité de la voirie (déneigement et salage des chaussées, entretien des fossés et des bas-cOtés
routiers, élagage, entretien des chaussées, des chemins et des pistes communales, entretien des ponts et

ouvrages d’art, etc)
- Réaliser des travaux de terrassement et de creusement de tranchées

- Assurer la maintenance, I'entretien et la propreté des espaces publics (espaces verts, aires de détente, aires

de jeux, cimetiéres, piscine municipale, mobiliers, signalisation, équipements, marquages, etc)

- Assurer la maintenance, I'entretien et la propreté des locaux communaux (salles communales, toilettes

publiques, batiments, ...)
- Assurer le service de ramassage des encombrants, linstallation des illuminations de Noél,
pavoisement/fleurissement

- Assurer le contrble technique des missions d’exploitation des réseaux et d’assainissement du délégataire

(contrats de DSP)
- Assurer un appui logistique pour la mise en place des différents événements organisés sur la commune
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PROFIL RECHERCHE :

- Expérience sur un poste similaire souhaitée :
o Expertise dans la conduite d’engins lourds (tractopelle, chargeuse) et de déneigement
o Bonne maitrise des techniques d’entretien des voiries
o Avoir les notions de base des techniques de travaux du batiment : magonnerie, peinture, électricité,

plomberie ...

- Capacité aréaliser des travaux physiques

- Connaissances des différents types d’outillage et de matériels

- Connaissance des régles de sécurité

- Qualités relationnelles

- Autonomie dans l'organisation du travail

- Disponible, organisé, rigoureux, réactif, polyvalent

- Permis B et C exigés

- Habilitation CASES (tractopelle) exigée

REMUNERATION :

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + tickets restaurant + participation
prévoyance + participation au comité des ceuvres sociales de I'lsére

CANDIDATURE A ENVOYERA :

Mme la Secrétaire Générale
8 Place de la Mairie, 38380 SAINT-PIERRE DE CHARTREUSE
direction@saintpierredechartreuse.fr

Date limite de réception des candidatures : 30 avril 2025



